ROMANIA

JUDETUL OLT

COMUNA SEACA
PRIMAR

DISPOZITIE
Ref. la:-reincadrare agent de paza si stabilire drepturi salariale-

Avand in vedere:
- prevederile Hotararii Consiliului Local Seaca nr.23/31.07.2017 referitoare la stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primiriei Comunei Seaca si al

SPLPP Seaca, precum si pentru functiile din cadrul capitolelor bugetare ,,Asiguriri si asisten{d sociald”
$i ,,sdndtate”,care se aplicd incepand data de 01 iulie 2017;
-prevederile Legii nr.53/2003 —Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.3 alin.(4),art.10 alin.(2) si alin.(4), art.11 alin.(1 — 4) ,art.20 alin.(1),art.25 alin.(1),

art.36 alin.(1), art.37 si art.38 alin.(2) , lit. b) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

-prevederile HGR nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,
cu modificarile §i completarile ulterioare:

- prevederile Hotérarii Consiliului Local Seaca nr.5/31.03.2017 privind aprobarea bugetului local al
Comunei Seaca pe anul 2017;

- Hotararea Consiliului local al comunei Seaca nr.8/2017 cu privire la aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Seaca .
In temeiul dispozitiilor art.63 alin.(1),lit.e),art. 68 alin.(1) si art.115 alin.(1).lit.a) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Primarul comunei Seaca, judetul Olt emite urmatoarea

DISPOZITIE:

Art.1.-Incepand cu data de 01.07.2017 domnul Militaru Ilie, agent de paza ,nivel
studii G, gradatia 4, clasa de salarizare 20,coeficient de ierarhizare 1, in cadrul
serviciului public local de paza proprie al comunei Seaca,judetul Olt se reincadreaza in
functia de agent de paza ,nivel studii M/G, gradatia 5 in cadrul serviciului public local
de paza proprie al comunei Seaca,judetul Olt .

Art.2- (1) Salariul de baza lunar se stabileste in cuantum de 1.806 lei.

(2) Sporul pentru munca de noapte este de 25 % din salariul de baza lunar.

Art.3- Cu drept de contestatie potrivit prevederilor art.37 din Legea-cadru nr.
153/2017.

Art.4. -Prezenta dispozitie se va comunica Institutiei Prefectului-Judetul Olt,
domnului Militaru Ilie,contabilitatii si responsabuilului cu resurse umane prin grija
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Vizat pentru legalitate,
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